
Als Global Player sorgen wir bei SEW-EURODRIVE für Bewegung: mit wegweisenden Technologien und maßgeschneiderten Lösungen in
der Antriebs- und Automatisierungstechnik. Das verdanken wir weltweit und branchenübergreifend mehr als 19.000 Mitarbeitern in 50
Ländern.

Bewegen auch Sie Zukunft. Am Standort Bruchsal als

Testautomatisierer Web-Application IoT Suite (w/m/d)

In unserem Scrum Team für die Web-Application DriveRadar IoT Suite erwarten dich spannende Aufgaben rund um die Testautomation
unserer Kundenlösung. Du bist der entscheidende Faktor zur Sicherung und permanenten Verbesserung der Qualität.
Erhalte einen Einblick in die IT-Welt von SEW-EURODRIVE unter https://www.sew-eurodrive.de/landingpages/karriere/it-karriere.html
.

Ihre Aufgaben:
– Implementierung automatisierter Tests mit Hilfe von C# und

modernen Test-Frameworks wie JUnit, Selenium, Cypress,
Cucumber und QF-Test

– Konzeption umfassender System- und Integrationstest, inkl.
Planung der Testaktivitäten, Durchführung und Dokumentation der
Testergebnisse

– Sicherstellung der hohen Softwarequalität im gesamten
Softwareentwicklungsprozess unserer Produkte

– Zusammenarbeit im agilen Team mit Product Ownern und
Software Engineers

Ihre Qualifikation:
– Studium Informatik oder vergleichbare Studienrichtung
– Erste Erfahrungen in der Softwareentwicklung mit C#, Java

und/oder im Softwaretest
– Zertifizierung nach ISTQB® oder Kenntnisse in diesem Bereich

wünschenswert
– Fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Unser Angebot:
– Mit dem Schulungsangebot unserer DriveAcademy® und individueller Weiterbildung bringen wir dich und dein fachliches Know-how weiter
– Lerne deine Kolleg*innen ganz persönlich kennen und erlebe das Wir-Gefühl eines Familienunternehmens bei SEW-EURODRIVE
– Offene Kommunikation und persönlicher Dialog auf allen Ebenen sind uns wichtig, denn deine Anliegen und deine Beteiligung an unserer

Strategieentwicklung liegen uns am Herzen
– Vergütung: Bundesweit nach Tarif Elektro- und Metallindustrie Baden-Württemberg, ergebnisabhängige Sonderzahlung, langjährige

attraktive betriebliche Altersvorsorge
– Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, Gesundheitsmanagement vital360°, Ergonomie und Bewegung am Arbeitsplatz,

Kooperation mit Fitnessstudios, Kindertagesstätte, Sozialberatung, Mitarbeiterrabatte und Sonderkonditionen

Klingt interessant?
Bewerben Sie sich jetzt online unter Angabe des Referenz-Codes
DE-5050-9257-5. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sie haben noch Fragen?
Patrick Frank gibt Ihnen unter der Telefonnummer
+49 7251 75-1925 gerne Auskunft.

SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG, Recruiting Team, Ernst-Blickle-Straße 42, 76646 Bruchsal/Germany

https://www.sew-eurodrive.de/cui/main.do?country=DE&language=DE_DE#!SEW_UNREG_SEARCH/ZP_POSTING&cGd1aWQ9RjhGMjFFMDhDRUNFMUVEQzg3OEM4MDMyOEFCM0YxMEU=

