EASYFAIRS

Visit the future

Wir suchen ab sofort in unbefristeter Vollzeitanstellung fir das Team in Bielefeld eine/n:

SALES MANAGER (M/W/D)

In dieser Funktion Gbernimmst du von Beginn an eine tragende Rolle flr unsere FMB - Zuliefer-
messe Maschinenbau Messereihe und bist ein Bindeglied zwischen Ausstellern und Veranstal-
tung. Dabei bist du ein Teil eines dynamischen, flexibel und kompetenten Vertriebsteams, das
gemeinsam am Erfolg der Messen arbeitet.

Die Easyfairs GmbH veranstaltet und organisiert von den Standorten Bielefeld und Stuttgart
aus die Messereihen FMB und all about automation. Wir sind ein Teil der weltweit agierenden
Easyfairs Gruppe. Easyfairs veranstaltet mehr als 200 Messen in 17 Landern.

DEINE AUFGABEN:

® Umsetzung der Vertriebsstrategien in Zusammenarbeit mit dem Sales- und Marketing-Team
sowie der Projektleitung inklusive der Erfolgskontrolle samtlicher Sales-Aktivitaten flr unse-
re Fachmessen

Kontinuierliche Marktbeobachtung und Identifikation von neuen Ausstellerpotentialen durch
Wettbewerbs- und Potentialanalyse sowie Pflege der Kundendatenbank

Telefonische Kundenansprache zur Gewinnung neuer Aussteller und Kooperationspartner
Pflege der Neu- und Bestandskunden im CRM (Salesforce)

Herstellung, Entwicklung und Pflege von Kundenbeziehungen und personliche Kundenbe-
treuung auf Messen

Angebotserstellung und Verhandlungsflihrung bis zum Vertragsabschluss

Key Account Management inkl. Ausarbeitung und Nachverfolgung von Premium-Partner-An-
geboten

Beratung der Aussteller rund um die Fachmessen (Marketing, Sponsoring, etc.)
Abteilungsubergreifende Zusammenarbeit



EASYFAIRS

Visit the future

DEIN PROFIL:

Du verfugst Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine Berufsausbildung.

Du kannst erste Berufserfahrung im Vertrieb und der Kundenbetreuung, idealerweise in der
Event- oder Messebranche, nachweisen.

Kenntnisse im Bereich Maschinebau und/oder Automatisierungstechnik wiinschenswert.

Du bringst Leidenschaft am Verhandeln sowie ausgepragte Service- und Kundenorientie-
rung mit.

Du verfugst Uber hohe Teamfahigkeit und fokussierst dich auf das Erreichen des Gesamt-
ziels.

Deine Arbeitsweise ist proaktiv, [osungsorientiert, selbstandig und eigenverantwortlich.

Du trittst souveran, selbstbewusst und vertrauenswurdig auf und beweist Kommunikations-
starke.

Du zeichnest dich durch hohe Organisationsstarke, Erfolgswillen und Eigenmotivation aus.
Du bringst Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen und Messeeinsatzen mit.

Du verfigst Uber stilsichere Deutsch- und verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie
einen routinierten Umgang mit MS Office.

WIR BIETEN:

Sehr gutes Betriebsklima mit offener Kommunikation
Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Hochmotiviertes, erfolgreiches und dynamisches Team mit viel Spaf3 an der Arbeit

Eine herausfordernde und spannende Tatigkeit mit der Moglichkeit, schnell Verantwortung
zu Ubernehmen

Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Maglichkeiten

Unbefristetes Anstellungsverhaltnis mit einem attraktiven Gehaltspaket (Fixgehalt plus Bo-
nus)

Firmeninterne Weiterbildungsakademie und umfangreiche Schulungen

Interessiert? Sende uns Deine Bewerbung per E-Mail und gib Deine Gehaltsvorstellungen und
den fruhestmaoglichen Eintrittstermin an.

Deine Ansprechpartnerin:
Maren Streit Easyfairs GmbH
personalde@easyfairs.com Meisenstr. 94

33607 Bielefeld



