
in 5 stappen
NAAR EEN GEDRAGEN AI-BELEID OP SCHOOL



vik pauwels
Pedagogisch ICT-coördinator BaO go! scholengroep 5

Beleidsmedewerker & innovatiecoach go! basisschool de vlindertuin

wie zijn wij?

inge de cleyn
Pedagogisch ICT-coördinator SO go! scholengroep 5

Oprichter & onderwijsinnovator klasveren



🤬 gefrustreerd, overdonderd...‌

😟 bezorgd, verward, nerveus...‌

🙂(voorzichtig) benieuwd, afwachtend, (relatief) kalm...‌

🤩 enthousiast, optimistisch, gemotiveerd...‌

● Loading...‌

Hoe voel jij je bij de opkomst van AI (in onderwijs)?‌

even afstemmen met jullie...



👎 Neen!‌

👍 Ja!‌

● Loading...‌

Wie heeft er al eens AI ingezet ter ondersteuning
van zijn/haar werk (voorbereiding, administratie...)?‌

even afstemmen met jullie...



👎 Neen!‌

👍 Ja!‌

● Loading...‌

Wie heeft er al eens AI ingezet met leerlingen?‌

even afstemmen met jullie...



waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?



Goede afspraken
maken goede

vrieden!

#thebasics#thebasics

waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?



Het verdwijnt niet...

...ook niet op school!

#realitycheck#realitycheck

waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?
nog meer redenen nodig?.... alé oké dan...



voordelen

lkr’en en ll’n

#vibecheck#vibecheck

nog meer redenen nodig?.... alé oké dan...

waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?



Denk aan je

onderwijsopdracht...!

#policycheck#policycheck

#ROK, Beleid01 & Beleid 04

part1part1

nog meer redenen nodig?.... alé oké dan...

waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?



Er is Europese

wetgeving (EU AI ACT)!

#policycheck#policycheck
part2part2

nog meer redenen nodig?.... alé oké dan...

waarom in hemelsnaam een ai beleid op school?

we know... wat een afkortingen... 🤷‍♂️



het is goed! we zijn overtuigd!
HOE BEGINNEN WIJ ER NU AAN?



in een notendop...

1.
2.
3.
4.
5.

breng de beginsituatie in kaart

werk een schooleigen visie uit

afspraken maken!

zet in op professionalisering

volg op en stuur bij (waar nodig)



- stap 1 -
BRENG DE BEGINSITUATIE IN KAART



[stap 1] bepaal de beginsituatie

het in kaart brengen van...
Wat doen we al goed?
Waar schieten  we nog te kort?

De basis om GERICHTE
 keuzes te maken



[stap 1] bepaal de beginsituatie

en...hoe doe ik dat dan?

SWOT analyse
Eigen bevraging

Intern

AI beleidsscan (schoolmakers)

Extern

*

* ik weet het... we hebben die afbeelding al gebruikt 🤷‍♂️ maar ik vond er geen betere...



intern - een swot analyse?

gesprek over de perceptie
van het team t.o.v. het

schoolgebeuren

Visie

Achtergrondkennis

Afspraken

Veilige omgang

...

[stap 1] bepaal de beginsituatie

🌐 Materiaal: Sjabloon in Canva

https://www.canva.com/design/DAGcfFPrg7A/vqnhO_NDtdosLmFKqByxSA/edit?utm_content=DAGcfFPrg7A&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://www.canva.com/design/DAGcfFPrg7A/vqnhO_NDtdosLmFKqByxSA/edit?utm_content=DAGcfFPrg7A&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton


intern - een eigen bevraging?
[stap 1] bepaal de beginsituatie

💡 Tip: Je kan de vragen omzetten naar Google of Microsoft Formulieren.

🌐 Materiaal: Importeer vragenlijst in Wooclap m.b.v. de code AIBSA

bevraging over de perceptie
van het team t.o.v. het

schoolgebeuren..

De impact van AI op school

Gebruik van AI door leerkrachten

Gebruik van AI door leerlingen

http://www.wooclap.com/
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extern - ai beleidsscan (schoolmakers), gratis!
[stap 1] bepaal de beginsituatie

💡 Tip: Je kan de vragen omzetten naar Wooclap, Google of Microsoft Formulieren.

🌐 Materiaal: AI beleidsscan op www.schoolmakers.be

bevraging over de perceptie
van het team t.o.v. het

schoolgebeuren..

De klas en het individu

Gebruik van AI door leerkrachten

Gebruik van AI door leerlingen

https://drive.google.com/file/d/1Xi9DWtVAsEyhIVMYTc_0jJRlM0wKjy7z/view
https://drive.google.com/file/d/1Xi9DWtVAsEyhIVMYTc_0jJRlM0wKjy7z/view
https://drive.google.com/file/d/1Xi9DWtVAsEyhIVMYTc_0jJRlM0wKjy7z/view
https://www.schoolmakers.be/blog/doordacht-digitaal/ai-scan/


wie betrekken? en hoe?
[stap 1] bepaal de beginsituatie

 trekker ⭐
  participant 💬

ter ondersteuning ℹ️

⭐ Directie & beleidsmedewerker(s)
💬 Administratief medewerker(s)
💬 Andere personeelsleden
⭐ ICT-anker/aanspreekpunt
⭐ ICT/AI werkgroep
💬 Leerlingen*
💬 Ouders*
💬 Technisch ICT-coördinator*
⭐ Pedagogisch ICT-coördinator

* participatie aangeraden. Let op context en gewicht van input!



- stap 2 -
WERK EEN SCHOOLEIGEN VISIE UIT



en waarom hebben we dat nodig?
[stap 2] een schooleigen visie

een duidelijk en transparant kader voor
personeelsleden, leerlingen en ouders

de basis om een gedragen
beleid op af te stemmen.



spreekt voor zich...maar toch...
[stap 2] een schooleigen visie

een schooleigen visie op ai?

staat niet los van de schoolvisie!!!



en hoe? hier is een mogelijke werkvorm 😉
[stap 2] een schooleigen visie

the golden circle
#nogeenslekkerpost-itsplakken

what?

waarom maken we de keuze om ai
te integreren in onze werking?

hoe willen we ai integreren? welke
rol moet ai in ons onderwijs spelen?

wat doen we concreet? welke keuzes
maken wij als school m.b.t. ai?

how?

why?



- stap 3 -
AFSPRAKEN MAKEN!*

* het iets ‘saaiere’ stukje in het midden van de lezing met tonnen informatie!



[stap 3] afspraken maken!

en waarover dan juist...?

Leerkrachten
Leerlingen

Schoolniveau

Alleen specifieke zaken voor jouw les

Klasniveau



schoolniveau, afspraken met personeelsleden

Veilige chatbots
Het gebruik van persoonsgegevens

Veiligheid & privacy

[stap 3] afspraken maken!

De kleine lettertjes

Het energiegebruik van AI
Kritisch denken

Ethiek

Onderwijskwaliteit
Deonthologie



schoolniveau, afspraken met personeelsleden

Welke tools laten we wel en niet toe?
Wat zijn de voorwaarden?

Tools

[stap 3] afspraken maken!

Welke toepassingen zijn er?
Wat willen we (niet)?

Wat kan wel/niet?

APA richtlijnen
Beelden

Bronvermelding



schoolniveau, afspraken met personeelsleden

Wat moet een personeelslid kennen en kunnen?

Vaardigheden

[stap 3] afspraken maken!

EU-wetgeving

Regelgeving

Algemene kennis
Regelgeving, ethiek & veiligheid
Pedagogisch gebruik van AI
AI beleid
Professionalisering

🌐 Bron: EU verordening rond AI en de gevolgen voor onderwijs

🌐 Materiaal: Inspiratiebron DIGI5/GO! scholengroep 5

https://drive.google.com/file/d/1bWn_v0XlP7KsS1Bgta9jSqhyX4uppl7G/view
https://drive.google.com/file/d/1gZK67vMwk3G2CmYMW7aRIzmcyIhfiCRN/view


schoolniveau, afspraken met leerlingen

Welke tools staan we toe op school?

Tools

[stap 3] afspraken maken!

Afspraken maken rond privacy
Persoonlijke informatie

Veiligheid

De kleine lettertjes



schoolniveau, afspraken met leerlingen

Kritische omgang & ethiek

[stap 3] afspraken maken!

AI is geen zoekmachine
BIAS & hallucinaties
Bronnenonderzoek
Ken je de leerstof?
Kwaliteit van de resultaten

Wanneer wel en wanneer niet?

Kader Schoolmakers of AMAI Vlaanderen

Bronvermelding

APA richtlijnen
Afbeeldingen

https://www.schoolmakers.be/blog/ai-gebruik-in-taken-en-opdrachten/
https://amai.vlaanderen/activiteit-onderwijs
https://www.scribbr.nl/ai-tools-gebruiken/chatgpt-citeren/
https://blog3.han.nl/apastaartje/ai-afbeeldingen-en-apa-hoe-zit-dat/


- stap 4 -
ZET IN OP PROFESSIONALISERING



... want het moet!
[stap 4] zet in op professionalisering

hoe bedoel je “het moet”?

🌐 Materiaal: Inspiratiebron DIGI5/GO! scholengroep 5

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/NL/TXT/?uri=CELEX:32024R1689
https://drive.google.com/file/d/1gZK67vMwk3G2CmYMW7aRIzmcyIhfiCRN/view


wie? wat? hoe? waar?
[stap 4] zet in op professionalisering

beleid

personeelsleden

leerlingen

wat moet er allemaal aan bod komen?
algemene kennis & vaardigheden

regelgeving, privacy & veiligheid

trends en nieuwigheden

admin. organis. mogelijkheden

didactische mogelijkheden

wie professionaliseren?



wie? wat? hoe? waar?
[stap 4] zet in op professionalisering

beleid

personeelsleden

leerlingen

wat moet er allemaal aan bod komen?
algemene kennis & vaardigheden

regelgeving, privacy & veiligheid

trends en nieuwigheden

admin. organis. mogelijkheden

didactische mogelijkheden

wie professionaliseren?

lesgeven over ai

klasmanagement & afspraken maken



wie? wat? hoe? waar?
[stap 4] zet in op professionalisering

beleid

personeelsleden

leerlingen

wat moet er allemaal aan bod komen?
algemene kennis & vaardigheden

kritische omgang

wie professionaliseren?

🌐 Materiaal: EDUbox AI

https://www.mediawijs.be/nl/tools/edubox-artificiele-intelligentie


- stap 5 -
VOLG OP EN STUUR BIJ (WAAR NODIG)



stel een team samen
[stap 5] volg op en stuur bij (waar nodig)

beleid

ai coach

werkgroep ai



...en wat doen die dan juist?
[stap 5] volg op en stuur bij (waar nodig)

beleid

ai coach

werkgroep ai

doel: beleidslijnen (afspraken) opstellen, evalueren en bijsturen (waar nodig)



in een notendop...

1.
2.
3.
4.
5.

breng de beginsituatie in kaart

werk een schooleigen visie uit

afspraken maken!

zet in op professionalisering

volg op en stuur bij (waar nodig)



vragen? spreek ons gerust aan!

INTERESSANTE STANDHOUDERS:

STAND 1312


